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Oferta stazu

“Staze dla Humanistyki drugiej generac;ji”

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
,.Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego”

Nazwa i adres firmy: STUDIO KREACJI WIZUALNEJ ERKA

Staz na stanowisku: GRAFIK

Czas realizacji stazu: od 11.02.2019 do 15.05.2019
(tacznie 360 h; 120 h / m-c; od 20 do 40 h w tygodniu)

Miejsce (adres): KROLOWEJ JADWIGI 4A/1, 85-231 BYDGOSZCZ

Dziat / jednostka firmy:

Planowany przebieg stazu i zakres obowigzkéw

* Projektowanie prac graficznych na potrzeby Internetu.

* Przygotowywanie projektow graficznych do druku cyfrowego oraz offsetowego.

* Tworzenie projektéow graficznych wedlug okreslonych wytycznych.

* Nauka podstawowych zasad kompozycji i typografii.

* Obstuga plotera tnacego.

* Doskonalenie umiejetnosci obstugi programéw do grafiki rastrowej i wektorowej
(Adobe Photoshop,CoreIDRAW)

Przyktadowe zadania, ktére beda realizowane podczas stazu

Zadanie 1: Projektowanie graficzne obiektow rastrowych oraz wektorowych w programach
do tworzenia grafiki rastrowej i wektorowej (Adobe Photoshop, CoreIDRAW).

Zadanie 2: Kreowanie marki, nazwy, koncepciji reklamowej oraz identyfikacji

wizualnej (logotyp, wizytowki, ulotki, foldery, papier reklamowy, itp.).

Zadanie 3: Przygotowanie plikéw graficznych do druku.

Zadanie 4: Przygotowywanie materiatdw potrzebnych do wykonania reklamy mobilnej,
reklamy zewnetrznej oraz wewnetrznej.

Profil kompetencji wymaganych od kandydatéw/kandydatek
(prosimy wpisa¢ wybrane pozycje z Arkusza Oceny Kompetencji i ich minimalny poziom;
lepiej nie od razu maksymalny, bo wtedy trudno wykazaé¢ postep podczas stazu)

e Komunikacja interpersonalna 3

e Praca zespotowa 3

e Dbatos¢ o szczegoty 3

e Projektowanie graficzne 3

e Wizualizacja wiedzy i informacji 2
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Przewidywany rozwéj kompetencji z programu studiéw

e Praca zespotowa

e Dbatos$¢ o szczegdty

e Projektowanie graficzne

o (Wspdt)praca z mediami spotecznosciowymi

Przewidywany rozwéj kompetencji spoza programu studiéw
(prosimy wpisa¢ dodatkowe kompetencje, kiére bedg doskonalone podczas stazu)

e Tworzenie obiektéw grafiki rastrowej w programie Adobe Photoshop.

e Tworzenie obiektow grafiki wektorowej w programie CorelDRAW.

e Przygotowywanie publikacji oraz prac graficznych do drukowania technikg cyfrowg
oraz offsetowa.

e Przygotowywanie obiektéw graficznych do ciecia na ploterze tngcym.

e Dobdr odpowiedniego oprogramowania i narzedzi do cyfrowej obrébki grafiki
komputerowej.

e Praktyczne wykorzystanie plotera thgcego .

e Realizacja przygotowanych wczes$niej projektéw .

Najwazniejsze* efekty ksztatcenia oczekiwane na zakonczenie stazu
(prosimy opracowac wspolnie z koordynatorem ds. stazy z UKW)

WIEDZA
e Omawia wybrane narzedzia i techniki pracy z zakresy grafiki uzytkowej,
kompozyciji i typografii.
e Objasnia fachowg terminologie z teorii i praktyki grafiki komputerowe;.
e Okresla efekty mozliwe do uzyskania w druku cyfrowym i offsetowym.

UMIEJETNOSCI
e Dobiera odpowiednie oprogramowanie do tworzenia grafiki
rastrowej i wektorowe;j.
e Samodzielnie podejmuje decyzje dotyczgce realizacji projektow
grafiki rastrowej i wektorowe;j.

KOMPETENCJE MIEKKIE
e Krytycznie interpretuje konkretne dzieta graficzne,
formutujgc wtasne opinie i sgdy.
e Sprawnie komunikuje sie z partnerami w pracy zespotowej.

*Zadaniem opiekuna/-nki stazu jest miesieczne raportowanie postepéw w osigganiu ww.
efektow, wiec lepiej miec ich kilka niz kilkanascie do monitorowania.

Formutka opisow efektow ksztatcenia sktada sie z trzech komponentow:
1. [CO ROBI?] Czasownik aktywny (jeden na efekt) opisujgcy konkretng czynnosg,
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ktérej wykonanie mozna zaobserwowac i zmierzy¢ / ocenic. Oto lista przyktadowych
czasownikow. Np. "Projektuje..."

2. [Z CZYM?] Przedmiot tej czynnosci. Np. "...prace graficzne..."

3. [W JAKI SPOSOB?] Opis zakresu, konkretnych narzedzi / metod i/lub poziomu
jakosci czy szczegdtowosci. Np. "...z wykorzystaniem oprogramowania do tworzenia
grafiki rastrowej i wektorowej"

Przyktadowo:
e [Wiedza] Okresla efekty mozliwe do uzyskania w druku cyfrowym i offsetowym
e [Umiejetno$¢] Samodzielnie tworzy assety 3D i animacje w programie Unity
e [Kompetencje] Dostosowuje sie do dynamicznie zmieniajgcych sie warunkoéw pracy,
jakie zachodzg podczas projektowania gier

(Ponizsze dotyczy tylko ofert kierowanych do otwartej rekrutacji dla oséb
zainteresowanych. Nie dotyczy osoéb, ktére samodzielnie znajdujg staz.)

Kryteria rekrutaciji

Jakie dodatkowe kryteria (oprécz profilu wymaganych kompetencji ze str. 1) powinna
spetni¢ osoba starajgca sie o staz? Mozna okresli¢ dowolny obszar wiedzy / umiejetnosci
doswiadczenia niewymieniony w Arkuszu Oceny Kompetencji. Na przykfad:

- Umiejetnos¢ wykonywania konkretnego zadania, np. tworzenie assetéw 2D w UE4

- Konkretny rodzaj dorobku, np. samodzielnie zrobiony level gry wideo, albo portfolio

wiasnej tworczosci literackiej
- Dobra znajomo$¢ danego jezyka obcego
- Praktyczna znajomos¢ technologii VR

Oferty bedg umieszczone na stronie WWW projektu.

Komisja rekrutacyjna oceni wszystkie kryteria (profil wymaganych kompetencji + dodatkowe
kryteria) w skali 1 = spetnione / 0,5 = czesciowo / 0 = niespetnione. Przy konkurencyjnych
zgtoszeniach staz otrzyma osoba z najwyzszg punktacjg. W razie remisu zdecyduje
rozmowa kwalifikacyjna.

Firma-stazodawca moze wigczy¢ przedstawiciel/-a/ke do komisji rekrutacyjne;.

Kontakt z zespotem UKW kierujgcym projektem: ukw.staze2018@gmail.com
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