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Oferta stazu

“Staze dla Humanistyki drugiej generacji”
Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

,,Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego”

Nazwa i adres firmy: KLABATER S.A. ul. Jagiellonska 88, 00-992 Warszawa

Staz na stanowisku: Game and Narrative Designer

Czas realizacji stazu: od 1.03.2019 do 31.05.2019
(tacznie 360 h; 120 h / m-c; od 20 do 40 h w tygodniu)

Miejsce (adres): ul. Jagiellonska 88, 00-992 Warszawa

Dziat / jednostka firmy: Kraken Unleashed

Planowany przebieg stazu i zakres obowigzkéow

Stazysta na poczatku zostanie zaznajomiony z metodami pracy, narzedziami oraz
projektem przy ktérym bedzie pracowat. Nastepnie studentowi przedstawiona
zostanie dokumentacja projektu, na bazie ktérej odbywa sie praca w studiu.

Nastepnie student zajmuje sie wykonywaniem zadan zwigzanych z game designem
- Pomoc przy tworzeniu narracji i dostosowaniu jej do potrzeb gry

- Pomoc przy projektowaniu istniejacego juz elementéw swiata gry

- Zapoznanie sie z podstawami designu rozgrywki

Przyktadowe zadania, ktére beda realizowane podczas stazu

Zadanie 1: Redakcja scenariusza kampani.
Zadanie 2: Testowanie mechaniki gry, oraz wprowadzonych do niej usprawnien

Zadanie 3: Udziat w sesjach kreatywnych (np brainstorming) nad rozwigzaniem
istniejacych problemow i wyzwan, oraz nad koncepcjami dalszego rozwoju gry

Profil kompetencji wymaganych od kandydatow/kandydatek
(prosimy wpisa¢ wybrane pozycje z Arkusza Oceny Kompetencji i ich minimalny poziom;
lepiej nie od razu maksymalny, bo wtedy trudno wykaza¢ postep podczas stazu)

Praca zespotowa 2,
Dbatosc o szczegoty 2,
Terminowos¢ 2,
Projektowanie narraciji 3,
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Pisanie kreatywne 3,

Przewidywany rozwoj kompetencji z programu studiow
(prosimy wpisac¢ te kompetencje z Arkusza, ktére bedg doskonalone podczas stazu)

Praca zespotowa
Dbatos¢ o szczegdty
Projektowanie narraciji
Terminowos¢

Pisanie kreatywne

Przewidywany rozwoéj kompetencji spoza programu studiéw
(prosimy wpisa¢ dodatkowe kompetencje, ktére beda doskonalone podczas stazu)

- Praca nad istniejacym wczesniej projektem
- Praca w zespole Indie
- Praca przy uzyciu technologii autorskich

Najwazniejsze* efekty ksztatlcenia oczekiwane na zakonczenie stazu
(prosimy opracowac wspolnie z koordynatorem ds. stazy z UKW)

WIEDZA
e Wiedza na temat projektowania narracji fabularnej w grach komputerowych
e Okresla mozliwe zmiany i modyfikacje mechaniki przy wykorzystaniu uzytej
technologii, bez ingerowania w gtéwny kod gry

UMIEJETNOSCI
e Dokumentuje procesy tworcze na potrzeby implementac;ji.
e Przeprowadza testy gry komputerowej

KOMPETENCJE MIEKKIE
e Sprawnie komunikuje sie z partnerami w pracy zespotowej.
e Potrafi samodzielnie podejmowac decyzje

(Ponizsze dotyczy tylko ofert kierowanych do otwartej rekrutacji dla oséb
zainteresowanych. Nie dotyczy oséb, ktére samodzielnie znajduja staz.)
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Kryteria rekrutacji

Jakie dodatkowe kryteria (oprécz profilu wymaganych kompetenciji ze str. 1) powinna
spetni¢ osoba starajgca sie o staz? Mozna okresli¢ dowolny obszar wiedzy / umiejetnosci
doswiadczenia niewymieniony w Arkuszu Oceny Kompetencji. Na przykiad:

- Umiejetno$¢ wykonywania konkretnego zadania, np. tworzenie assetow 2D w UE4

- Konkretny rodzaj dorobku, np. samodzielnie zrobiony level gry wideo, albo portfolio

wiasnej tworczosci literackiej
- Dobra znajomos¢ danego jezyka obcego
- Praktyczna znajomosc technologii VR

Oferty bedg umieszczone na stronie WWW projektu.

Komisja rekrutacyjna oceni wszystkie kryteria (profil wymaganych kompetencji + dodatkowe
kryteria) w skali 1 = spetnione / 0,5 = czesciowo / 0 = niespetnione. Przy konkurencyjnych
zgtoszeniach staz ofrzyma osoba z najwyzszg punktacjq. W razie remisu zdecyduje

rozmowa kwalifikacyjna.

Firma-stazodawca moze witgczy¢ przedstawiciel/-a/ke do komisji rekrutacyjne;.

Kontakt z zespotem UKW kierujacym projektem: ukw.staze2018@gmail.com
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