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Oferta stazu

“Staze dla Humanistyki drugiej generacji”

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
»Projekt wspoétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego”

Nazwa i adres firmy: SP-Media Przemystaw Szliep

Staz na stanowisku: Asystent ds. Marketingu

Pod opieka (nazwisko): Szliep

Czas realizacji stazu: od 1 lipca do 30 wrze$nia 2018 r

Miejsce (adres): ul.Przemystowa 7a/24, 89-400 Sepdlno Krajenskie

Dziat / jednostka firmy: Siedziba gtowna

Planowany przebieg stazu i zakres obowigzkow

1. Etap wdrozenia
Staz rozpocznie sie od zapoznania stazysty z jego stanowiskiem pracy oraz

specyfikg funkcjonowania przedsiebiorstwa.

2. Asystowanie

Nastepnie stazysta rozpocznie asystowanie przy realizacji zadan okreslanych
przez opiekuna stazu. Zadania w niniejszym etapie bedg scisle powigzane z
zadaniami pracownikow przedsiebiorstwa. Dzieki temu stazysta bedzie
stopniowo uczyt sie od innych, bardziej dodwiadczonych oséb dgzgc do

wiekszej samodzielnosci.

3. Cwiczenia samodzielne

Czas na samodzielng prace w oparciu 0 wyuczone podczas asystowania
umiejetnosci z zakresu: - tworzenia projektow graficznych do publikacji w sieci
internetowej zgodnie z indywidualnymi wytycznymi (np. specyfikacjag grafik na
portale spotecznosciowe) - tworzenie materiatow graficznych do wydruku -
tworzenie tresci marketingowych (blog, teksty pod materiaty reklamowe) -
tworzenie prostych stron www (podstawy HTML, CSS i SCSS

Przyktadowe zadania, ktére beda realizowane podczas stazu

zadanie 1:

Projektowanie materiatow graficznych pod druk oraz publikacje w sieci
internetowej wedtug specyfikacji (Adobe Photoshop, Adobe lllustrator)

zadanie 2:
Projektowanie i kodowanie stron www z zachowaniem zasad RWD

zadanie 3:
Pisanie tresci marketingowych (na blog, media spotecznosciowe i inne)

Oferta stazu w programie POWR.03.01.00-00-S105/17-00 - str. 1



» %
* 4

Fundusze Wris E - -
Europejskie nia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczn
Wiedza Edukacja Rozwdj pel P y *oxx

Profil kompetencji wymaganych od kandydatéw/kandydatek
(prosimy wpisa¢ wybrane pozycje z Arkusza Oceny Kompetencii i ich
minimalny poziom; lepiej nie od razu maksymalny, bo wtedy trudno wykazac¢
postep podczas stazu)

Komunikacja interpersonalna - 3

Praca zespotowa - 3

Dbato$¢ o szczegoty - 4

Pisanie kreatywne - 3

(Wspot)praca z mediami spotecznosciowymi - 3

Przewidywany rozwéj kompetencji z programu studiéw
(prosimy wpisac¢ te kompetencje z Arkusza, ktére bedg doskonalone podczas
stazu)

Komunikacja interpersonalna

Praca zespotowa

Dbatos¢ o szczegoty

Pisanie kreatywne

(Wspot)praca z mediami spotecznosciowymi

Terminowos¢

(E-)pisarstwo (webwriting, copywriting)

Obstuga edytoréw blogéw i stron internetowych (WordPress,
PrestaShop)

Przewidywany rozwéj kompetencji spoza programu studiéw

(prosimy wpisa¢ dodatkowe kompetencje, ktére bedg doskonalone podczas
stazu)

Zarzgdzanie czasem

Obstuga CRM

Obstuga narzedzi graficznych (Adobe Photoshop, Adobe lllustrator)
HTMLS5, CSS3, SCSS,

Najwazniejsze* efekty ksztalcenia oczekiwane na zakonczenie
stazu
(prosimy opracowac wspélnie z koordynatorem ds. stazy z UKW)

WIEDZA
e Charakteryzuje projekty graficzne (poligraficzne i do publikacji w
internecie)
e Omawia i wyjasnia wybrane narzedzia i techniki pracy z zakresu grafiki
i podstaw tworzenia stron www
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UMIEJETNOSCI
e Tworzenie projektéw graficznych pod wydruk i publikacje w internecie
e Korzysta z programéw Adobe Photoshop, Adobe lllustrator, WordPress
e Samodzielnie przygotowuje tresci reklamowe i marketingowe

KOMPETENCJE MIEKKIE
e Sprawnie komunikuje sie z zespotem
e Ocenia projekty graficzne formutujgc wtasne opinie i sgdy
e Samodzielnie podejmuje decyzje i szuka rozwigzania probleméow
e Zauwaza zaleznosci pomiedzy decyzjami w fazie projektowania i
kodowania

(Ponizsze dotyczy tylko ofert kierowanych do otwartej rekrutacji dla os6b zain-
teresowanych. Nie dotyczy oséb, ktére samodzielnie znajduja staz.)

Kryteria rekrutacji
Jakie dodatkowe kryteria (oprécz profilu wymaganych kompetenc;ji ze str. 1)
powinna spetni¢ osoba starajgca sie o staz? Mozna okresli¢ dowolny obszar
wiedzy / umiejetnosci doswiadczenia niewymieniony w Arkuszu Oceny
Kompetencji. Na przyktad:
- Umiejetnos¢ wykonywania konkretnego zadania, np. tworzenie assetéw
2D w UE4
- Konkretny rodzaj dorobku, np. samodzielnie zrobiony level gry wideo,
albo portfolio wtasnej twérczosci literackiej
- Dobra znajomo$¢ danego jezyka obcego
- Praktyczna znajomo$¢ technologii VR

Oferty bedg umieszczone na stronie WWW projektu.

Komisja rekrutacyjna oceni wszystkie kryteria (profil wymaganych kompetencji + dodatkowe
kryteria) w skali 1 = spetnione / 0,6 = czeSciowo / 0 = niespetnione. Przy konkurencyjnych
zgtoszeniach staz ofrzyma osoba z najwyzszg punktacjg. W razie remisu zdecyduje rozmo-
wa kwalifikacyjna.

Firma-stazodawca moze wigczy¢ przedstawiciel/-a/ke do komisji rekrutacyjney.

Kontakt z zespotem UKW kierujacym projektem: ukw.staze2018@gmail.com
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